Planned recruitment program in 2023 - 2024*

Launchin
Job title date of thge Dat_e of
process recruitment
Translator and content writer 06/12/2022 15/04/2023
Head of the Olive Qil Technology and Environment Department 05/08/2022 15/05/2023
Assistant to the Executive Director 20/12/2022 01/06/2023
Head of the Economic and Promotion Affairs 01/06/2023 01/09/2023
Executive Director 09/02/2023| 01/01/2024
Deputy Executive Director 1 12/07/2023 01/07/2024
Deputy Executive Director 2 12/07/2023 01/07/2024
Head of the Financial Unit 01/04/2023 01/09/2024
* Vacancy notices are avallable on the I0C website::
https.//www.internationaloliveoil,org/contracts-grants-vacancies/vacancies/
Programme prévisionnel de recrutement en 2023 - 2024*
Date
Intitulé des postes lancement Date
procédure recrutement
Traducteur et rédacteur de contenu 06/12/2022 15/04/2023
Chef du département oléotechnie et environnement 05/08/2022 15/05/2023
Assistant du Directeur Exécutif 20/12/2022 01/06/2023
Chef d’unité promotion et affaires économiques 01/06/2023| 01/09/2023
Directeur Exécutif 09/02/2023 01/01/2024
Directeur Exécutif Adjoint 1 12/07/2023| 01/07/2024
Directeur Exécutif Adjoint 2 12/07/2023| 01/07/2024
Chef de I'unité de gestion financiere 01/04/2023| 01/09/2024

* Les avis de vacance de poste sont disponibles sur le site web du COI :
https://www.internationaloliveoil.org/contracts-grants-vacancies/vacancies/
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