Planned recruitment programme in 2022*

Job title Date of
recruitment
Mail register and stock management 01/03/2022
Internal Auditor - Head of Unit 02/05/2022
Head of the Observatory and Information Systems Department 02/05/2022
Head of the Promotion Department 02/05/2022
Head of the External Relations Department and Permanent
Secretariat of the Council of Members 01/06/2022
Head of the Economic Research and Statistics Department 01/09/2022
Head of the Legal Department 01/10/2022

* Vacancy notices are available on the I0C website:

https.//www.internationaloliveoil.org/contracts-grants-vacancies/vacancies/

Programme prévisionnel de recrutement en 2022%*

Intitulé du poste Date de
recrutement

Registre du courrier et gestion des stocks 01/03/2022

Controleur interne - Chef d'unité 02/05/2022

glhef du Dgpartement de I'observatoire et des systemes 02/05/2022

information

Chef du Département de promotion 02/05/2022

Chef du Département des Relations extérieures

et Secrétariat permanent du Conseil des Membres 01/06/2022

Chef du Département de Recherche économique et Statistiques 01/09/2022

Chef du Département juridique 01/10/2022

* Les avis de vacance de poste sont disponibles sur le site web du COI :
https.//www.internationaloliveoil.org/contracts-grants-vacancies/vacancies/
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