
CONTESTACION A PREGUNTAS LICITACIÓN  CO/ 2020- 03 AD “CONTRATACIÓN DE UNA 
EMPRESA DE TRABAJO TEMPORALPARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
EXTRAORDINARIOS PARA LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO OLEÍCOLA 
INTERNACIONAL.” 
 
Pregunta: Para poder presentar la oferta económica necesitamos conocer el salario de los 
perfiles indicados en el pliego. Solicito, por favor, que me faciliten las tablas salariales. 

Para poder realizar una propuesta económica por Trabajo Temporal, es necesario saber 
vuestro convenio de aplicación, os explico el motivo: 

Todas las tarifas están configuradas sobre un salario base (ya sea anual, diario, etc), y sobre 
dicho salario, se aplican los porcentajes y coste de Seguridad Social y margen de compañía.  

Como me comentáis, tenéis convenio propio, necesitaría que me facilitarais este convenio 
(o la publicación en el BOE, yo puedo buscarlo), o si no es posible, estos dos puntos: 

1. Salario bruto anual aproximado de cada posición o puesto de trabajo (según las 
categorías que nos habéis indicado) 

2. Horas anuales de convenio. 

Respuesta: Como se indicaba en el pliego, este organismo internacional se rige por un 
tratado internacional y no por la normativa española, no tiene convenio colectivo y no se 
rige por ningún convenio colectivo español ni extranjero. Dadas las particularidades del 
organismo, lo más conveniente sería que aplicaran en su oferta los salarios de los 
convenios colectivos españoles. Si esto no es posible, les damos la siguiente tabla de 
salarios: 
 

- Conserje/ Oficial de Mantenimiento/ Auxiliar de laboratorio/ Auxiliar 
Administrativo/ Auxiliar Financiero: 22.020 euros/año. La jornada laboral es de 8 
horas/día laborable (de lunes a viernes). 

 
- Oficial Administrativo Oficial Financiero: 28.117 euros/año. La jornada laboral es 

de 8 horas/día labolable (de lunes a viernes) 
 

- Químico/ Ingeniero agrónomo/químico/otro puesto para titulado superior:  43.443 € año.  
La jornada laboral es de 8 horas/día laborable (de lunes a viernes). 
 

 

***** 


